FISA POSTULUI

Fisa postului poate fi descrisa pe scurt ca fiind descrierea posturilor/sarcinilor de munca. 
Fisa postului ar trebui sa contina date minime despre: 

· denumirea postului de munca

· integrarea in structura organizatorica

· responsabilitati

· sarcini

· activitati si actiuni specifice postului de munca

· competentele postului de munca

· contextul muncii

· pregatirea necesara postului de munca

· salariul si conditiile de promovare
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